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De vorming is ontwikkeld door Johan Hamers, Sab-

ine Bourgeois en Willy Vandamme (LIGAND), een or-

ganisatie die uitsluiting van jongeren in onderwijs 

en welzijn voorkomt door het organiseren van her-

stelgericht groepsoverleg. De trainers zijn opgeleid 

in de V.S. en/of gecertifi ceerde hergo-moderatoren 

en genoten een pedagogische en/of criminologische 

vorming. Ze hebben jarenlange ervaring in het 

werken met jongeren met gedragsproblemen en met 

het toepassen van de herstelcirkels. Het theo-

retische luik op de eerste dag wordt opgebouwd in 

samenspraak met Prof. dr. N. Vettenburg (UGent) en  

Dieter Burssens (KULeuven). 

Het Geuzenhuis

Kantienberg 9

9000 Gent

De basisopleiding is bedoeld voor toekomstige mo-

deratoren van een herstelgericht groepsoverleg: 

CLB-medewerkers, leerlingenbegeleiders, hulpver-

leners, vrijwilligers ... die zich aangesproken voelen 

door deze methodiek. Maximum 16 deelnemers.

455 euro (leden -10%)

inclusief cursusmateriaal

Inschrijven & andere informatie: 

www.informantvorming.be
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BASISOPLEIDING 

TOT MODERATOR 

VAN HERGO’S

i.s.m. Ligand

Op school en 

in de hulp-

verlening

WANNEER

WAAR

26, 27 & 28 nov ‘08

van  9u15 tot 17u00

+ INTERVISIEDAG

Geuzenhuis, Gent
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‘Na een woordenwisseling krijgt een leerkracht een 

mep van een jongere’; ‘een jongere uit de leefgroep 

schreeuwt moord en brand want zijn GSM is gesto-

len’; ‘een vader beschadigde de bromfi ets van zijn 

dochter na een heftige ruzie’... Voor jou herkenbare 

situaties? 

De methodiek van het herstelgericht groepsoverleg 

(Hergo) biedt hierbij een krachtige uitweg: er wordt 

een cirkel gemaakt met het slachtoffer, de dader, 

hun steunfi guren, andere betrokkenen binnen de 

context en de moderator. Al deze betrokkenen wis-

selen gedachten en gevoelens uit rond de gebeurte-

nis. Het ganse proces wordt gestuurd door de mode-

rator. De cirkel komt tot afspraken om herstel 

mogelijk te maken en legt de opvolging ervan vast.

In deze opleiding bieden we een theoretisch en 

praktisch kader aan om herstelgericht groepsover-

leg ook in jouw school of welzijnsvoorziening toe te 

passen. Deze opleiding is op een ervaringsgerichte 

manier opgebouwd, zodat je de kracht van de cirkel 

leert voelen en doorleven. 

Dag 1: THEORETISCH KADER en CONCRETISERING

Herstelgericht werken: historiek, inhoud, de 

terminologie 

Belang van herstelgericht werken

Inoefenen van het coördineren en modereren

§

§

§

Belang van gemeenschapsgevoel en verantwoordelijk-

heid van de context

Praktijkvoorbeelden als concrete illustratie

Dag 2: ORGANISEREN VAN HERGO en GROEPSDYNAMICA

Het organiseren van een herstelgericht groepsoverleg

Het zitplan, het informeel moment en de voorberei-  

dingsgesprekken

Verdieping in het werken met de groep

Komen tot een volledige hergo: voorbereiding, 

coördinatie en moderatie + huiswerkopdracht

Dag 3: OEFENEN en TRANSFER

Op basis van de huiswerkopdracht wordt er verder geoe-

fend en gaan we na hoe jij deze methodiek in je eigen 

praktijk kan toepassen. Wat zijn indicaties,  tegenindica-

ties en jouw persoonlijke grenzen? 

Dag 4: INTERVISIE

Nadat je zelf al een aantal hergo’s georganiseerd hebt, 

voorzien we een intervisiedag waarin uitwisseling en vraag-

stelling aan de trainers centraal staat. 

Kennis van de methodiek

Inzicht in het kader van het herstelgericht werken

Beheersen van de techniek van het modereren

Zicht krijgen op beïnvloedingsprocessen
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